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ПОЛОЖЕНИЕ
о мерах социальной (материальной) поддержки 
воспитанников МБДОУ д/с «Радуга» пгт Клетня







	1.Общие положения	

Настоящее Положение о мерах социальной (материальной) поддержки воспитанников (далее -Положение) Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада «Радуга» пгт Клетня (далее–ДОУ) разработано в соответствии с:
- Конвенцией о правах ребенка;
- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 08.12.2020 г.;
- Федеральным законом от 21.12.1996 г.№159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по
социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
- Указом Президента РФ от 23.01.2024 N 63 "О мерах социальной поддержки многодетных семей"
- Постановлением администрации Клетнянского района «Об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, в муниципальных образовательных учреждениях Клетнянского района, реализующих программы дошкольного образовании»
- Положением об организации питания обучающихся образовательных учреждений Клетнянского района Брянской области, утвержденного Постановлением администрации Клетнянского района от 23.11.2020г № 723.
- Распоряжением Администрации Клетнянского района от 01.11.2022 № 571-р «Об установлении дополнительных мер социальной поддержки семьям военнослужащих, призванных на военную службу по мобилизации, гражданам, заключившим контракт о прохождении военной службы»
Настоящее положение призвано обеспечить права и меры социальной поддержки
воспитанников в ДОУ.
Положение определяет порядок предоставления дополнительных мер социальной
поддержки отдельным категориям воспитанников и их семьям.

2 Меры социальной (материальной) поддержки и категории воспитанников, которым они предоставляются
2.1. Воспитанникам предоставляются следующие меры социальной поддержки:
- обеспечение бесплатно оборудованием, играми, игрушками, учебными пособиями,
учебно-методическими материалами, средствами обучения и воспитания в пределах
Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;
- бесплатное пользование помещениями, предназначенными для
художественно–эстетического, познавательного, коррекционного развития обучающихся в рамках образовательной программы Учреждения.
-  не взимание родительской платы за присмотр и уход за ребенком;
- предоставление компенсации части родительской платы за присмотр и уход
за ребенком;
- имеет право преимущественного приема на обучение по основным образовательным программам дошкольного образования в государственную или муниципальную образовательную организацию.
2.2. Родительская плата не взимается за присмотр и уход за:
- детьми-инвалидами;
- детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;
- детьми с туберкулезной интоксикацией;
- детьми, один из родителей (законных представителей) которых участвует
или участвовал в проведении специальной военной операции (в выполнении
специальных задач) на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской
Народной Республики и Украины, в том числе призван на военную службу
по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии
с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении
частичной мобилизации в Российской Федерации» (далее – гражданин, который
является (являлся) участником специальной военной операции либо призван
на военную службу по мобилизации).
- дети, являющиеся пасынками и падчерицами граждан, которые являются (являлись)
участниками специальной военной операции либо призваны на военную службу по
мобилизации.
- дети которые являются членами семей военнослужащих, погибших (умерших) при выполнении задач в период проведения специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей, Украины либо позднее указанного периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции»;
2.3. Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательном учреждении, реализующем основную общеобразовательную программу дошкольного образования, выплачивается в следующих размерах:
а) 20% среднего размера родительской платы – на первого ребенка;
б) 50% среднего размера родительской платы – на второго ребенка;
в) 70% среднего размера родительской платы – на третьего и последующих детей в семье.
Начисление компенсации родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней на основании журнала посещаемости.
2.4 Размер финансовых средств, выделяемых из районного бюджета на питание одного воспитанника дошкольных образовательных учреждений в день устанавливается районным Советом народных депутатов, в размере – 35 рублей в день.
2.5 Право преимущественного приема на обучение по основным образовательным программам дошкольного образования в государственную или муниципальную образовательную организацию имеют:
- дети из многодетных семей
- дети, в том числе усыновленный (удочеренный) или находящийся под опекой или попечительством в семье, включая приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, патронатную семью, имеет право преимущественного приема на обучение по основным образовательным программам дошкольного образования в государственную или муниципальную образовательную организацию, в которой обучаются его брат и (или) сестра (полнородные и не полнородные, усыновленные (удочеренные), дети, опекунами (попечителями) которых являются родители (законные представители) этого ребенка, или дети, родителями (законными представителями) которых являются опекуны (попечители) этого ребенка.
- дети, один из родителей (законных представителей) которых участвует в проведении специальной военной операции (в выполнении специальных задач) на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины, в том числе призван на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации» (далее – гражданин, который является (являлся) участником специальной военной операции либо призван на военную службу по мобилизации).
- дети, являющиеся пасынками и падчерицами граждан, которые являются участниками специальной военной операции либо призваны на военную службу по мобилизации.
-  дети которые являются членами семей военнослужащих, погибших (умерших) при выполнении задач в период проведения специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей, Украины либо позднее указанного периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции»;

3 Порядок предоставления мер социальной (материальной) поддержки воспитанникам
3.1.Плата за присмотр и уход за ребенком взимается с родителей (законных представителей) за фактически оказанные услуги.
3.2.Снижение (не взимание) родительской платы в муниципальных образовательных учреждениях (далее – льгота по родительской плате) осуществляется при наличии у родителей (законных представителей) ребенка права на получение льгот по родительской плате.
3.3. Льгота по родительской плате предоставляется   при представлении родителем (законным представителем) руководителю муниципального образовательного учреждения заявления о снижении (не взимании) родительской платы, свидетельства о рождении ребенка и документов, подтверждающих право на получение льгот по родительской плате. Льгота о снижении (не взимании) родительской платы предоставляется со дня подачи заявления. 
3.4. В течение 14 рабочих дней после прекращения предоставления льготы по родительской плате родитель (представитель) обязан письменно уведомить образовательное учреждение.
3.5.В случае, если заявление о снижении (не взимании) родительской платы, свидетельство о рождении ребенка и документы, подтверждающие право на получение льготы по родительской плате, не представлены родителем (законным представителем) предоставление льготы по родительской плате не производятся.
3.6. Родителям (законным представителям), имеющим право на льготу по родительской плате по нескольким основаниям, льгота предоставляется по одному из оснований по их выбору.
3.7. Компенсация части родительской платы, не взимание родительской платы предоставляется на основании заявления о компенсации части родительской платы или не взимании родительской платы, поданного (направленного) родителем (законным представителем) ребенка на бумажном носителе по определенной форме.
3.8. Для получения компенсации части родительской платы предоставляются документы:
- свидетельство о рождении (детей);
- документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина РФ или временное удостоверение личности, выданное на период его замены);
- реквизиты счёта карты (сберкнижки).
3.12. Расчет размера компенсации части родительской платы производится ежемесячно и перечисляется на расчетный счет карты (сберкнижки) заявителя.
3.9. Для получения мер социальной поддержки отдельных категорий граждан одновременно с заявлением представляются следующие документы:
- документ подтверждающий статус семьи:
- документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина РФ или временное удостоверение личности, выданное на период его замены);
- документ, подтверждающий полномочия заявителя (в случае обращения опекуна);
3.10.Заявитель несет ответственность за своевременность и достоверность представляемых сведений и документов, являющихся основанием для мер социальной поддержке.

4 Заключительные положения
4.1.Настоящее Положение принимается педагогическим советом Учреждения, утверждается приказом заведующего Учреждения, действует с момента его утверждения до изменения или отмены.
4.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом Учреждения и обязательно для всех участников образовательного процесса.

